OM DU BLIVIT UPPSAGD -
VI FINNS TILL FOR DIG!

Trygghetsfonden TSL ar en kostnadsfri forsakring for den som blir uppsagd pa grund av
arbetsbrist. Det ar en forman som ingar pa arbetsplatser med kollektivavtal. Forsakringen
innebar hjalp for att fa ett nytt jobb, starta eget foretag eller borja en utbildning samt hjalp
i kontakter med Forsakringskassan och andra myndigheter samt. Den kan ocksa innehalla
ekonomisk ersattning (Avgangsbidrag) och en kortare yrkesutbildning.

Du kan kanna dig trygg med det stod vi erbjuder:

o Vi hjalper i snitt 15 000 personer per ar till jobb
o De senaste 10 aren har vi hjalpt fler an 250 000 personer
o Over 80 % av de vi hjilper har ett nytt jobb inom ett ar

SA HAR GAR DET TILL

Du traffar en omstallningsradgivare fran TSL och far information om dina mojligheter
TSL valjer det omstallningsforetag som ska coacha dig

Du kontaktas av den jobbcoach som kommer att arbeta med dig mot ett nytt jobb
Om det behdvs har du ocksa mojlighet att fa kortare yrkesutbildningar

Ar du éver 40 &r kan du fa avgangsbidrag (AGB)
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HAR DU RATT TILL OMSTALLNINGSSTOD?

Omstallningsforsakring ar en forman for dig som arbetar pa en arbetsplats som har kollek-

*tivavtal med ett LO-férbund. Det ar inte ett krdv att vara medlem i facket. "
Villkor: . .

. Tillsvidareanstallning

. 12 man. sammanhangande anstallning vid ett eller flera foretag med kollektivavtal

] Minst 16 timmars arbetstid i veckan

. Uppsagd pa grund av arbetsbrist

. Inte ha fyllt 65 ar

[ ]

Mer information om omstallningsférsdkringen pa http://www.tsl.se/jobbsokare/

HAR DU RATT TILL AVGANGSBIDRAG?

Avgangsbidrag, AGB ar ett engangsbelopp som kan betalas ut till dig som blivit uppsagd fran
en tillsvidareanstallning pa grund av arbetsbrist. For ar 2018 varierar beloppet mellan

34 865 och 50 705 kr beroende pa din alder. Det ar AFA Forsakring som hanterar AGB.

Villkor:

o Du ska ha jobbat minst 50 manader de senaste fem aren

o Du ska ha varit anstalld pa ett eller flera foretag som har omstallningsforsakring
o Du ska ha blivit uppsagd pa grund av arbetsbrist

o Du ska ha fyllt 40 ar senast sista anstallningsdagen

o Du ansoker sjalv om avgangsbidrag

o Din arbetsgivare maste skriva under ansdkan

Las mer om villkoren och ans6k om avgangsbidrag pa AFA forsakrings hemsida:
http://www.afaforsakring.se/avgangsbidrag
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